
ỦY BAN NHÂN DÂN  

HUYỆN ĐIỆN BIÊN 
 

Số:           /UBND-LĐTBXH 

V/v tăng cường triển khai công 

tác an toàn, vệ sinh lao động thích 

ứng với tình hình dịch Covid-19. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Điện Biên, ngày        tháng 11 năm 2021 

Kính gửi:  

- Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện;  

- Liên đoàn lao động huyện; 

- UBND các xã thuộc huyện;  

- Các đơn vị, doanh nghiệp hoạt động trên địa bàn huyện.  

 

Thực hiện Công văn số 2346/SLĐTBXH-VL-ATLĐ ngày 28 tháng 10 

năm 2021 của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về việc tăng cường triển 

khai công tác an toàn, vệ sinh lao động thích ứng với tình hình dịch Covid-19 

(văn bản được đăng tải tại địa chỉ http://hscvhdb.dic.gov.vn/). UBND huyện có ý 

kiến như sau: 

1. UBND các xã thuộc huyện 

Tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến, tới các doanh nghiệp hoạt 

động sản xuất, kinh doanh trên địa bàn quản lý, thực hiện nghiêm túc quy định về 

công tác an toàn vệ sinh lao động (ATVSLĐ) theo đúng quy định của pháp luật. 

2. Đề nghị Liên đoàn Lao động huyện  

Tăng cường công tác tuyên truyền; kiểm tra, đôn đốc các đơn vị, doanh 

nghiệp hoạt động sản xuất, kinh doanh trên địa bàn huyện trong triển khai thực 

hiện các quy định về công tác ATVSLĐ theo đúng quy định của pháp luật. 

3. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện 

Phối hợp với Liên đoàn lao động huyện và các cơ quan, đơn vị có liên 

quan tăng cường công tác tuyên truyền; kiểm tra, đôn đốc các đơn vị, doanh 

nghiệp hoạt động sản xuất, kinh doanh trên địa bàn huyện trong triển khai thực 

hiện các quy định về công tác ATVSLĐ theo đúng quy định của pháp luật. 

4. Đề nghị các đơn vị, doanh nghiệp hoạt động trên địa bàn huyện  

Triển khai thành lập, kiện toàn bộ máy làm công tác ATVSLĐ, thực 

hiện công tác y tế tại doanh nghiệp. Rà soát, bổ sung, xây dựng các nội quy, 

quy trình làm việc đảm bảo an toàn đối với các máy, thiết bị có trong doanh 

nghiệp. Thực hiện tự kiểm tra về công tác ATVSLĐ kịp thời phát hiện sự cố, 

nguy cơ gây tai nạn lao động đồng thời xây dựng các biện pháp phòng ngừa, 

khắc phục sự cố. Thực hiện trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân theo từng vị 

trí làm việc của người lao động (lập sổ theo dõi việc trang cấp phương tiện bảo 

vệ cá nhân cho người lao động theo quy định). Tổ chức khám sức khỏe định kỳ 
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cho người lao động; khám, phát hiện bệnh nghề nghiệp; đo kiểm tra môi 

trường lao động nơi làm việc. Thực hiện kiểm định, khai báo các loại máy, 

thiết bị vật tư, các chất có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động. Tổ chức 

huấn luyện ATVSLĐ cho toàn bộ người lao động trong doanh nghiệp theo quy 

định tại Nghị định số 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016. 

Nhận được văn bản này, Đề nghị Chủ tịch liên đoàn Lao động huyện, 

Trưởng phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện, Chủ tịch UBND các xã 

thuộc huyện và Giám đốc các đơn vị, doanh nghiệp phối hợp triển khai thực hiện 

đảm bảo nội dung, yêu cầu./. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- TT Huyện ủy; 

- TT HĐND huyện;                   (Báo cáo) 

- Đ/c Chủ tịch UBND huyện; 

- Công TTĐT huyện; 

- Lưu: VT, LĐTBXH. 
 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nông Quang Thắng  
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